
Näkökulmia alueellisen kasvuun, liikkuvuuteen ja 
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Älykäs erikoistuminen

Kestävät  ratkaisut

(Paikka)tietojohtaminen

Resilienssi

Pilotoinnit



Tuotamme tutkittua 
tilanne- ja kehityskuva ja 
ennakointitietoa viidestä 
teemasta:

1) Muuttuva väestörakenne – kuntatasolta 

väestöruututasolle erityisesti työvoima 

huomioiden. 

2) Alueellinen liikkuvuus ja työssäkäynti – 

tilastoruutuperusteinen työmatkadata ja 

dynaaminen liikkuvuusdata 

3) (Korkea)koulutettujen muutot 

4) Ennakoitu työvoiman saatavuuden muutos 

väestörakenne, liikkuvuus ja koulutus 

huomioiden. 

5) Yrittäjyys, yritysten perustamisaktiivisuus ja 

kasvu – kehityskuvatiedon kytkeminen 

tuloksiin kuntakohtaisesti, seudullisesti ja 

maakunnallisesti.
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Data: Tilastokeskus, väestöruutuaineisto



Väestön alueellinen muutos

Data: Tilastokeskus, YKR ruutuaineisto 
250m×250m, väestö 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa



Työvoiman alueellinen muutos

Data: Tilastokeskus, YKR ruutuaineisto 
250m×250m, työvoima 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa



Työpaikkojen alueellinen muutos

Data: Tilastokeskus, YKR ruutuaineisto 
250m×250m, työpaikat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa



Sisäiset 
muuttovirrat 
keskittyvät 
Oulun 
pendelöinti-
alueen lisäksi 
Raaheen ja 
Ylivieskaan, 
Kuusamoon, 
Pudasjärvelle 
sekä 
Kalajoelle. 
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Muuttovirrat keskittyvät Ouluun, Kuusamo ja 
Ylivieska myös solmukohtia 
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Työikäisen (19-64 v) väestön kehitys 2000-2022 ja ennuste 2023-2040 
Pohjois-Pohjanmaalla, seutukunnissa sekä Kuusamossa ja 
Taivalkoskella
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Muut seutukunnat yhteensä

‒ Työikäinen väestö kasvanut Oulun seutukunnassa sekä yleisesti laskenut 

muualla maakunnassa – kehityksen ennustetaan jatkuvan.
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‒ Ulkomaalaistaustainen väestö kasvaa kaikissa maakunnan seutukunnissa

‒ Kasvu ei riitä korvaamaan väestörakenteen muutosta nykyisellä tasolla.

Ulkomaalaistaustaisen* väestön kehitys seutukunnittain

*Ulkomaalaistaustaisia ovat ne henkilöt, joiden molemmat vanhemmat tai ainoa tiedossa oleva vanhempi on syntynyt ulkomailla sekä ulkomailla 

syntyneet henkilöt, joiden kummastakaan vanhemmasta ei ole tietoa väestötietojärjestelmässä. (Tilastokeskus 2023)



Oulun yliopisto

Työssäkäynnin alueellinen rakenne 
Pohjois-Pohjanmaalla

(klusterointimenetelmä: Marton Magyar ja Ossi Kotavaara)

15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti10
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Yhdyskuntarakenteen 
seurannan aineistoista 
nähdään kodin ja 
työpaikan yhdistelmät 
paikkatietona, josta 
voidaan tuottaa tieto 
”työmatkoista”.

Työmatkat

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa
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Työmatkat

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa

Yhdyskuntarakenteen 
seurannan aineistoista 
nähdään kodin ja 
työpaikan yhdistelmät 
paikkatietona, josta 
voidaan tuottaa tieto 
”työmatkoista”.
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Oulun työssäkäynti- ja 
liikkuvuusvyöhykkeet

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa

Data: Telia Crowd Insights
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Raahen työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa

Data: Telia Crowd Insights
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Ylivieskan työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa

Data: Telia Crowd Insights
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Kalajoen työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa

Data: Telia Crowd Insights
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Nivalan työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa

Data: Telia Crowd Insights



15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti18

Data: Tilastokeskus, YKR 
ruutuaineisto, työmatkat 2021.
Yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan 
liiton kanssa

Klusterointimenetelmä: 

Marton Magyar ja Ossi 

Kotavaara



Oulun yliopisto

Mikroyritysten sekä pk-yritysten alueellinen 
kehityskuva Suomessa – kasvualueet Pohjois-

Pohjanmaalla

15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti19



Oulun yliopisto15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti20



Oulun yliopisto15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti21



Oulun yliopisto

Yritysten määrä ja perustamisaktiivisuus 
toimialoittain Pohjois-Pohjanmaan kunnissa 2022 

yritysten kotipaikan mukaan

15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti22



Oulun yliopisto23

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE

Mukana toimialat, 
joissa vähintään 3 
yksikköä



Oulun yliopisto24

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE

Mukana toimialat, 
joissa vähintään 3 
yksikköä



Oulun yliopisto

Yritysten liikevaihto 2022 ja kasvu 2013/2018-2022 
toimialoittain Pohjois-Pohjanmaan kunnissa 

yritysten kotipaikan mukaan

15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti25



Oulun yliopisto

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE

‒ Maatalouden 
liikevaihto puuttuu 
tarkastelusta suurelta 
osin tietojen 
puuttumisen 
kirjaamistavan takia

‒ Mukana toimialat, 
joissa vähintään 3 
yksikköä
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Oulun yliopisto27

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana toimialat, 
joiden liikevaihto on 
kasvanut vuodesta 
2013 vuoteen 2022 
verrattuna

‒ Mukana toimialat, 
joissa vähintään 3 
yksikköä

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto28

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana toimialat, 
joiden liikevaihto on 
kasvanut vuodesta 
2018 vuoteen 2022 
verrattuna

‒ Mukana toimialat, 
joissa vähintään 3 
yksikköä

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto29

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana vuoden 2013 
aikana toimineet 
yritykset, joiden 
liikevaihto on kasvanut 
vuoteen 2022 mennessä

‒ Mukana toimialat, joissa 
vähintään 3 yksikköä

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto30

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana vuoden 2018 
aikana toimineet 
yritykset, joiden 
liikevaihto on kasvanut 
vuoteen 2022 mennessä

‒ Mukana toimialat, joissa 
vähintään 3 yksikköä

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto

Yritysten henkilötyövuode 2022 ja kasvu 
2013/2018-2022 toimialoittain Pohjois-Pohjanmaan 

kunnissa yritysten kotipaikan mukaan

15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti31



Oulun yliopisto32

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE

Mukana toimialat, 
joissa vähintään 3 
yksikköä



Oulun yliopisto33

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana toimialat, joiden 
henkilötyövuodet ovat 
kasvaneet vuodesta 2013 
vuoteen 2022 verrattuna

‒ Mukana toimialat, joissa 
vähintään 3 yksikköä

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto15.10.2024 Lisää tarvittaessa alatunnisteteksti34

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana toimialat, joiden 
henkilötyövuodet ovat 
kasvaneet vuodesta 2018 
vuoteen 2022 verrattuna

‒ Mukana toimialat, joissa 
vähintään 3 yksikköä

Data: Tilastokeskus, 
yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto35

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana vuoden 2013 
aikana toimineet 
yritykset, joiden 
henkilötyövuodet ovat 
kasvaneet vuoteen 2022 
mennessä

‒ Mukana toimialat, joissa 
vähintään 3 yksikköäData: Tilastokeskus, 

yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto36

‒ Tarkastelussa ovat 
mukana vuoden 2018 
aikana toimineet 
yritykset, joiden 
henkilötyövuodet ovat 
kasvaneet vuoteen 2022 
mennessä

‒ Mukana toimialat, joissa 
vähintään 3 yksikköäData: Tilastokeskus, 

yritystasoinen rekisteridata, 
FIRM_ENTRE



Oulun yliopisto37

Yrittäjyys, yritysten perustamisaktiivisuus ja kasvu – 
kehityskuvatiedon kytkeminen tuloksiin kuntakohtaisesti, seudullisesti 
ja maakunnallisesti.



Ossi Kotavaara (FT, Dos)

Tutkimusjohtaja

ossi.kotavaara@oulu.fi

050 573 9124 | @ossikotavaara

Tutkimusta alueiden 

kasvudynamiikan, 

muutosjoustavuuden ja 

elinvoimaisuuden 

kehittämiseksi.

Alueellinen erinomaisuus
Regional Excellence (Rex)


	Slide 1: Näkökulmia alueellisen kasvuun, liikkuvuuteen ja työssäkäyntiin Pohjois-Pohjanmaalla  Muuttuvan Pohjois-Pohjanmaan yhteisoppiva tietojohtaminen 2030 -hanke  Ossi Kotavaara, Tutkimusjohtaja, FT, Dos. sekä Pauliina Björk, Niina Kotavaara, Marton Ma
	Slide 2: Tuotamme tutkittua tilanne- ja kehityskuva ja ennakointitietoa viidestä teemasta:
	Slide 3: Väestön alueellinen muutos
	Slide 4: Työvoiman alueellinen muutos
	Slide 5: Työpaikkojen alueellinen muutos
	Slide 6: Sisäiset muuttovirrat keskittyvät Oulun pendelöinti-alueen lisäksi Raaheen ja Ylivieskaan, Kuusamoon, Pudasjärvelle sekä Kalajoelle. 
	Slide 7: Muuttovirrat keskittyvät Ouluun, Kuusamo ja Ylivieska myös solmukohtia 
	Slide 8: Työikäisen (19-64 v) väestön kehitys 2000-2022 ja ennuste 2023-2040 Pohjois-Pohjanmaalla, seutukunnissa sekä Kuusamossa ja Taivalkoskella
	Slide 9: Ulkomaalaistaustaisen* väestön kehitys seutukunnittain
	Slide 10: Työssäkäynnin alueellinen rakenne Pohjois-Pohjanmaalla (klusterointimenetelmä: Marton Magyar ja Ossi Kotavaara)
	Slide 11: Yhdyskuntarakenteen seurannan aineistoista nähdään kodin ja työpaikan yhdistelmät paikkatietona, josta voidaan tuottaa tieto ”työmatkoista”.
	Slide 12: Yhdyskuntarakenteen seurannan aineistoista nähdään kodin ja työpaikan yhdistelmät paikkatietona, josta voidaan tuottaa tieto ”työmatkoista”.
	Slide 13: Oulun työssäkäynti- ja  liikkuvuusvyöhykkeet
	Slide 14: Raahen työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet
	Slide 15: Ylivieskan työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet
	Slide 16: Kalajoen työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet
	Slide 17: Nivalan työssäkäynti- ja liikkuvuusvyöhykkeet
	Slide 18
	Slide 19: Mikroyritysten sekä pk-yritysten alueellinen kehityskuva Suomessa – kasvualueet Pohjois-Pohjanmaalla
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22: Yritysten määrä ja perustamisaktiivisuus toimialoittain Pohjois-Pohjanmaan kunnissa 2022 yritysten kotipaikan mukaan
	Slide 23: Data: Tilastokeskus, yritystasoinen rekisteridata, FIRM_ENTRE
	Slide 24
	Slide 25: Yritysten liikevaihto 2022 ja kasvu 2013/2018-2022 toimialoittain Pohjois-Pohjanmaan kunnissa yritysten kotipaikan mukaan
	Slide 26: Data: Tilastokeskus, yritystasoinen rekisteridata, FIRM_ENTRE
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30: Data: Tilastokeskus, yritystasoinen rekisteridata, FIRM_ENTRE
	Slide 31: Yritysten henkilötyövuode 2022 ja kasvu 2013/2018-2022 toimialoittain Pohjois-Pohjanmaan kunnissa yritysten kotipaikan mukaan
	Slide 32
	Slide 33: Data: Tilastokeskus, yritystasoinen rekisteridata, FIRM_ENTRE
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36: Data: Tilastokeskus, yritystasoinen rekisteridata, FIRM_ENTRE
	Slide 37: Yrittäjyys, yritysten perustamisaktiivisuus ja kasvu – kehityskuvatiedon kytkeminen tuloksiin kuntakohtaisesti, seudullisesti ja maakunnallisesti. 
	Slide 38

